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CENTRO ASOCIADO UNED LES ILLES BALEARS. PLAN DE PERSONAL: PROFESORADO TUTOR Y PAS. CURSO 2016-2017"

MEJORA OBIJETIVO SOPORTE RESPONSABLE DURACION COSTE RESULTADOS INFORMES DE
SEGUIMIENTO
PROFESORADO TUTOR
RECONOCIMIENTO: Atender sugerencias Gratificacion | Direccién del inicio de curso 2016- 20.000 € Junio 2017 Enero vy junio
Incrementar la | recibidas y encuesta de Profesorado | centro 2017
retribucion de los | satisfacciony en el buzdén tutor
tutores un 1%. de sugerencias del centro.

Facilitar al profesorado
Mantener el 15% de | tutor la participacion en

descuento en la | los cursos desarrollados Libreria 0€
adquisicién del | por el centro.
material didactico | Aumentar satisfaccién con

relacionado con la(s) | la compensacién
asignatura(s) que se | econdmica (item 31
tutoriza(n) cuestionario de opinién
89.11% / (media de los
Ofrecer la gratuidad | centros participantes
en un curso de | 73.80%; obj 85%).

Extensién por Oferta

cuatrimestre de cursos de

cualquier tematica Extension 0€

RECURSOS: Atender sugerencias Aulas AVIP Coordinador Septiembre de 2016 Junio 2017 Eneroy junio
En el Centroy en las recibidas, flexibilidad Tecnoldgico / a mayo 2017 24.000 €

Aulas de Menorca y de | horaria y mantener el Direccidn

1 . . . s . . ; . . .y .
Los Planes de mejora recogen las aportaciones que los distintos colectivos que forman el centro pueden comunicar a través de contacto directo con la direccidn, reuniones
de Consejo y de Claustro, las encuestas de satisfaccion y el buzén de sugerencias en la web del centro.
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Ibiza: - Renovar
equipos informaticos
de las pruebas
presenciales (PP) (3
Mallorca, 1 Menorca,
1 lbiza)

- Renovar equipos
informaticos de las
Aulas AVIP

(3 Mallorca, 1
Menorca, 1 lbiza)

- Renovar SAls de las
PP e incorporar de
Aulas AVIP y puesto de
trabajo (6 Mallorca, 3
Menorca, 3 lbiza)

- Incorporar nuevos
equipos digitales de
Videoconferencia (1
Mallorca, 1 Menorca,
1 Ibiza)

grado de satisfaccién con
medios tecnolégicos
disponibles en el centro
para el desempefio de la
funcién tutorial, mejora
calidad imagen sonido con
equipos digitales,
seguridad informatica en
los emisiones y desarrollo
de los examenes ( item 25,
99.01 / (media de los
centros participantes
95.51%), obj. 95%)

ACTIVIDAD DOCENTE:
Proporcionar
flexibilidad en la
distribucién horaria
presencial de las clases
tutorias Intracentro
con presencia de
estudiantes.
Sustitucién de
asignaturas
INTERCAMPUS por

Facilitar al tutor, en la
medida de lo posible, su
labor y que pueda
compatibilizarla con otras
obligaciones.

Proporcionar mas tiempo
para desarrollar los
contenidos bdsicos de
ciertas materias

Clases Direccidny Septiembre de 2016
tutoriasala | Secretaria del a mayo 2017
carta centro

Junio 2017

Enero y junio
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INTRACENTRO
impartidas por el
profesorado tutor del
centro en estudios de
ultimos cursos

Poder atender de forma
mas directa a los alumnos
que de manera progresiva
han superado los primeros
cursos de sus estudios.
(item 4, vida privada,
98.06% / (media de los
centros participantes
Facilitar al profesorado
tutor la participacién en
los cursos desarrollados
por el centro.

94.38%), obj. 95%)

FORMACION

a) Desarrollar en el
curso, al menos, tres
actividades de
formacién interna que
desarrollen temas de
calidad, actividad
docente,
administrativo. Aplicar
una metodologia
flexible: presencial,
streaming y diferido.

b)Incentivar la
cumplimentacién de
las encuestas de
satisfaccion online de
las actividades de
formacién interna.

a) Desarrollar en el curso,
a)90% de acciones de
formacioén interna de PT
con aplicacién en el
trabajo.

b) 4,3 sobre 5 satisfaccion
general de la formacion
interna recibida de PT

Cursos de
formacioén

R.Formacion/
Direccion

Septiembre 2016 —
junio 2017

Junio 2017

Enero y junio
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PAS

RECONOCIMIENTO: La retribucidon econdmica Jornada Direccidn- Septiembre 2016— Coste 1.200 € Junio 2017 Eneroy junio
Gratuidad en un curso | es justa en relacién con las | laboral Responsable junio 2017
de Extensién por responsabilidades que calidad
cuatrimestre en la tengo (item 38) 84.85% /
modalidad de diferido. | (media de los centros
Incremento participantes 72.16%, obj.
retribucidon 1% desde 80%)
enero 2016 Participar de los logros

obtenidos por el centro.
RECURSOS: En el Los medios tecnolégicos Aulas AVIP Direccion — Septiembre 2016 — Coste 24.000 € Junio 2017 Enero vy junio
Centroy en las Aulas de que dispone mi centro Coordinador junio 2017
de Menorca y de Ibiza: | asociado estan bien Tecnoldgico

- Renovar equipos
informaticos de las
pruebas presenciales
(PP) (3 Mallorca, 1
Menorca, 1 Ibiza)

- Renovar equipos
informaticos de las
Aulas AVIP

(3 Mallorca, 1

adaptados a las
necesidades de mi trabajo
(item 29) (100% / (media
de los centros
participantes 93.33%, obj.
95%)
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Menorca, 1 Ibiza)

- Renovar SAls de las
PP e incorporar de
Aulas AVIP y puesto de
trabajo (6 Mallorca, 3
Menorca, 3 lbiza)

- Incorporar nuevos
equipos digitales de
Videoconferencia (1
Mallorca, 1 Menorca,

1 Ibiza)
FORMACION a) Desarrollar en el curso, Cursos de R.Formacién/ Septiembre 2016 — Coste 0€ Junio 2017 Eneroy junio
a) Desarrollar en el a)90% de acciones de formacion Direccidn junio 2017

curso, al menos, tres
actividades de
formacién interna que
desarrollen temas de
calidad, actividad
docente,
administrativo. Aplicar
una metodologia
flexible: presencial,
streaming y diferido.

b)Incentivar la
cumplimentacién de
las encuestas de
satisfaccion online de
las actividades de
formacién interna.

formacién interna de PAS
con aplicacién en el
trabajo.

b)

4,3 sobre 5 satisfaccion
general de la formacion
interna recibida de PAS
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DESEMPENO
Registro del
cronograma de
evaluacion del
seguimiento del
desempefiio del PAS

del centro y las aulas.

100% del PAS del centroy
aulas se realice evaluacién
y seguimiento del
desempefio

Registro Septiembre 2016 —
desempefio | Direccion junio 2017

Coste 0 €.

Junio 2017

Enero y junio




