LES ILLES
BALEARS

ACTA DE REUNION EQUIPO DIRECTIVO DEL C.A. UNED DE
LES ILLES BALEARS

Reunion 23 diciembre 2014

Siendo las 20.00h del 23 de diciembre de 2014 se relnen mediante
WEBCONFERENCIA:

sr.D. Miguel Angel Vazquez Segura

Sra. D.2 Catalina Carreras Orozco

Sra. D.2 Isabel C. Maciel Torres

Sra. D.2 M2E.Pons Juan

Puntos que se tratan:
1- Se aprueba el acta anterior por unanimidad.

2- Se inicia la reunidon con la valoracién del resultado FAVORABLE del Informe
Provisional de Certificaciéon del SGICG-CA (nivel Inicial) remitido con fecha 19 de
diciembre.

Se resaltan los siete Puntos Fuertes con que se han calificado algunas de las
actuaciones desarrolladas que van mas alld de los requisitos minimos del Nivel
Implantacién (estrategia, proteccion de datos, gestion presupuestaria, tutorias a la
carta, extensidn universitaria, planes tutoriales, gestion de directrices).
Especialmente se tendrdn en cuenta los cuatro aspectos que se sefialan como
“Propuestas de mejora recomendables” y que corresponden con:

- Evaluacidn de lideres.

- La identificacién de las directrices con la intenciéon de que no pueda haber
confusién respecto a la documentacidn vigente.

- Consideracion de la metodologia REDER (Resultados, Enfoque, Despliegue,
Evaluacion y Revision | de las directrices GESTION DE PROCESOS y GESTION
DOCUMENTAL.

- Registro de los criterios para el establecimiento de objetivos para la Extension
Universitaria.

A este respecto se acuerda:

- Vincular de forma explicita las acciones de mejora previstas en el Plan de lideres
con los estandares de conducta de liderazgo para poder identificar con precision el
avance de dichas competencias en el periodo establecido.

- Se procedera a la identificacion, mediante fecha / versién, de todas las directrices.

- Se redactaran las dos directrices mencionadas (Procesos y Gestion documental)
siguiendo la recomendacion apuntada.

- En cuanto a Extension Universitaria, se incluirdn de forma explicita los criterios que
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estan a disposicidon publica en la péagina web del centro http://www.uned-
illesbalears.net/wp-
content/uploads/2014/09/Extensi%C3%B3nUniversitaria2014LeslllesBalears.pdf en
la informacién concreta que se suministra sobre los cursos, siguiendo la observacion
realizada en el informe de la Auditoria.

Los reunidos muestran su conformidad con el resultado obtenido por lo que no se
presentaran alegaciones de ningun tipo.

Punto 2.1. Relacion con estudiantes.

2.1.2. Acogida: Se informa de que han empezado a llegar los datos sobre los
cuestionarios que los alumnos que participaron en las actividades formativas de las
plataformas aLF y AVIP que se realizaron dentro del Plan de Acogida debian
cumplimentar. Cuando se tenga el total de datos se redactara un informe en el que
se expongan los resultados de las acciones de Acogida. La finalidad es poder
analizar la efectividad de las mismas y estudiar una linea de actuacion para las
préximas, aplicando las modificaciones que fueran necesarias, si procede.

Punto 2.2. Ensefianza aprendizaje.

2.2.1. Realizacion de tutorias.
Se sigue el proceso de estudio de la evolucién de la matricula del curso 14-15. Se
trabaja con los datos referentes a los Grados de Educacién Social y de Pedagogia.
El anélisis revela un descenso en el nimero de nuevos estudiantes en el grado de
Educacién Social y un aumento en los nuevos alumnos del Grado de Pedagogia. La
tendencia permite suponer que disminuiran los alumnos de segundo curso en el
primero de los grados y aumentaran en Pedagogia.
Se hace necesaria una revisién del planteamiento de las modalidades de tutoria en
estos grados. Se pretende buscar un criterio comun que permita seguir ofreciendo
tutorias a la carta a los alumnos de estos grados sin que, econdmicamente, resulte
perjudicial para el centro.

2.2.2. Realizacién de Practicas.

Se continta con el traslado a la aplicacion correspondiente de todos los convenios
para los alumnos que durante este curso tienen que realizar practicas profesionales,
asi como los grupos de practicas de laboratorio que el centro desarrolla en los
estudios de la Facultad de Ciencias, ETS de Ingenieria Industrial, ETS de Ingenieria
Informatica.

Es importante la inclusidn de todas las practicas que se desarrollan en la aplicacién
qDocente Practicas, ya que en el presupuesto del préximo ejercicio econémico cada
Centro Asociado recibira una aportacién por las practicas impartidas
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Punto 3.1. Organizacion docente

Tras el andlisis de las sugerencias recibidas a través de los cuestionarios de los cursos
de formacion realizados en el mes de septiembre y dirigidas a profesores-tutores
surge la idea de estudiar la posibilidad de volver a realizar las tutorias del Grado de
Estudios Ingleses a través de videoconferencia, para facilitar la posibilidad a los
profesores tutores de poder incluir material audiovisual en sus tutorias. En estos
estudios el nimero de alumnos matriculados ha crecido significativamente en los
ultimos cursos.

Punto 4. Recursos materiales.

4.1. Recursos generales.

4.1.3. Mantenimiento de instalaciones:

Se han presentado los informes correspondientes a Plan de Mantenimiento preventivo
2014 y a Mantenimiento Preventivo de Equipos Informdticos. Una vez comprobados se
constata que se han realizado todas las acciones establecidas conforme a la legalidad
vigente; en consecuencia, se aprueban por unanimidad y se trasladan para las firmas
correspondientes.

Se remitiran los datos correspondientes a los consumos de agua y de electricidad del
segundo semestre del 2014 para poder realizar el informe correspondiente.

4.2. Recursos académicos.

4.2.1. Biblioteca:

Se constata que el centro dispone de la bibliografia basica recomendada para todas
las materias que el centro tutoriza de los cursos tercero y cuarto de los grados de
Psicologia y Derecho, tal como se estipula en uno de los compromisos de la Carta de
Servicios.

Va a extenderse la comprobacion a las asignaturas de Trabajo Social.

Como se ha constatado un aumento de estudiantes en el Grado de ADE, se acuerda
extender la comprobacidn de bibliografia basica de los cursos primero y segundo de
este grado.

4.2.2. Libreria:

Se remitirdn los datos correspondientes a las ventas de la segunda quincena de
diciembre con el fin de poder establecer el cuadro de evolucion durante el periodo
comprendido entre septiembre y diciembre, ambos inclusive.

Punto 5. Personas.

5.3.1. Formacién:

Se presenta el informe de las jornadas formativas realizadas en septiembre del 2014
y dirigidas a Profesorado tutor y a PAS y personal de apoyo.

Se analizan las sugerencias recibidas para su incorporacion en el segundo curso de
formacion que se realizara en la semana intemedia de examenes.
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Asi se acuerda mantener las tres modalidades de seguimiento de los cursos, ya que
es un punto valorado. Como novedad se acuerda incluir un programa de los
contenidos del curso que esté a disposicion de los interesados en el momento de
realizar su matricula. En cuanto a formacidn concreta se volverd a incidir en como
realizar el pantallazo que sirve de comprobante de la puesta a disposicion de los
alumnos de los Planes Tutoriales elaborados por el tutor; presentar las ultimas
novedades de la aplicacion web conferencia y de la plataforma aLF; informar de las
novedades que genera el nuevo Akademos.

Para poder disponer de datos mas precisos en las encuestas de satisfaccidon de estos
cursos y de los que se realizan en el programa de Extension Universitaria, se acuerda
revisar la encuesta de satisfaccion que cumplimentan los asistentes a los cursos.

8- Debido al periodo de vacaciones, se acuerda seguir trabajando de forma individual

en los procesos que cada uno de los lideres tiene asignados y volver a realizar una
reunion el dia 13 de enero.

Se cierra la sesidon a las 22.00h

M2 Esperanza Pons Juan
C.Académica, CA Les llles Balears



